¥ Quelques données sur la
population de la ville et du P.L.1.E.*

Le chiffre de la population recensée en 1999 sur la
ville de Chassieu est de 9.049 personnes. Elle est
composée de 49,9% de femmes et de 50,1%
d’hommes soit une majorité d’hommes a contrario de
I'agglomération lyonnaise (47,6%0).

Le nombre d'actifs est de 4.307 personnes, dont
54,5% d’hommes et 45,5% de femmes. Le taux de
chémage atteint 7,1% contre 12,6% sur
l'agglomération lyonnaise (taux de chmage féminin :
7,9% contre 13,3% dans l'agglomération).

Pour ce qui concerne la population des bénéficiaires
P.L.L.E. elle se chiffre & 81 personnes dont 61,73% de
femmes.

¥ Zoom sur la mobilité des
actifs chasselands

D'apres le recensement de 1999 la ville de Chassieu
comptait 3.986 actifs ayant un emploi.

3% d’entre eux disaient ne pas avoir de moyen de
transport, 3% évoquaient comme unique mode de
transport la marche, 6% indiquaient avoir plusieurs
modes de transport et 8826 en avoir un seul.

Parmi ceux évoquant un seul mode de transport 2%
faisaient mention d’'un deux roues, 4%b fléchaient les
transports en commun et 83%o utilisaient une
voiture.

1 Les données utilisées sont celles de I'’Agence d’urbanisme de Lyon,
fondées sur le recensement de 1999 et I'enquéte ménage de 1995.
Les statistiques P.L.1.E. sont celles du P.L.1.E. Uni-Est 2006.

La mobilité en question

CHASSIEU

Les flux domicile travail au départ de la ville de
Chassieu :

Lyon 25%0
Chassieu 23%
Villeurbanne 9%
Bron 7%
Décines 4%
Saint-Priest 4%

¥ Zoom sur la mobilité des
bénéficiaires P.L.I.E.

En 2006 le taux de possession du permis de
conduire est de 52%? (38% d’hommes et 62% de
femmes).

Parmi la population féminine du P.L.1.LE. 52% sont
titulaires du permis de conduire et ce chiffre est de
51% pour les hommes.

Le taux de possession du permis de conduire et
d’acces a un véhicule est de 46%6 pour I'ensemble
des utilisateurs (identique pour les femmes et les
hommes).

Le P.L.I.E. utilise la possibilité de financement de la
mobilité et/ou de garde d’enfants qui existe pour Uni-
Est. En 2006, 6 personnes ont accédé a une ou
plusieurs aides. Il s'agit essentiellement de femmes
(83%).

83% des actions sont des aides a la mobilité. Le site
représente 1,45% des bénéficiaires de l'aide chiffre
quasi identique avec la part de Chassieu dans les
bénéficiaires du P.L.1.E. (1,59%).

En fin de parcours d'insertion en général, les
bénéficiaires du P.L.1.E. peuvent également louer des
véhicules auprés du Centre Ressources Mobilité
(CRMo). Cette location est, sous conditions, cofinancée
par le P.L.I.LE. Un parc relais est mis en ceuvre a
Saint-Fons.

2 Le taux de renseignement de la base de données est de 94%.
3 Données du bilan 2006 de I'enveloppe mobilité garde d’enfants.



¥ Les moyens de transports en commun

Les lignes de transports en commun passant par la Ville de CHASSIEU (cf. horaires en docu-
ment joint)

LIGNE 68 Laurent Bonnevay - Chassieu - Genas - Azieu

LIGNE 79 Grange Blanche - 7 Chemins - Chassieu Collége

LIGNE 85 Décines Grand large - Meyzieu Gadelles ou ZI Chassieu
LIGNE ZI11 Minguettes - Chassieu

Pour plus de renseignements sur les lignes urbaines (cf. récapitulatif tarification sociale p. 3) :
Allo TCL : 0 820 42 7000 ou www.tcl.fr

Pour des renseignements sur le réseau du Rhéne (cf. guide en document joint) :
Allo transports publics 69 : 04 72 61 72 61

Navette municipale Chabus
Il existe une navette municipale qui fonctionne les mercredis et samedis matin de 08h20 a 11h20.

Pour des renseignements sur les déplacements en transports en commun dans la région
urbaine de Lyon
www.multitud.org

SNCF (cf. procédure création de carte p. 4) :
La Région Rhone-Alpes a mis en place depuis janvier 2004 une tarification spécifique lors des trajets TER qui
permet aux bénéficiaires d’acquérir des billets de train avec 75% de réduction pour les déplacements a l'intérieur
de la Région Rhéne-Alpes : carte « Coup de pouce ».
Le formulaire permettant de faire créer la carte est disponible auprés des ANPE, des ASSEDIC, des Missions
locales et des gares SNCF.
Il doit étre renvoyé par la personne avec les justificatifs nécessaires. La carte lui est renvoyée sous 3 semaines a
domicile.

Allo carte Coup de pouce : 0 820 867 774

Transport a la demande

Les personnes salariées de I'association intermédiaire MSD peuvent avoir acces, sous conditions, au Transport a la
demande, navette de transport leur permettant de se rendre sur leur lieu de travail lors d’'une mission a
destination des particuliers.

¥ Besoins

Plusieurs pistes de travail émergent:

¢ La location de deux roues : Velo'V, scooters.
¢ Le permis de conduire
¢ Partenariat avec le SYTRAL pour la desserte de la ZI et de la Ville



302’8 IN0Led ¢ ssed

albnjal ap
apuewap aun,p 10dap np 9ss1dadal 18 UOIISS
-uL,p uoneao|e,| ap awsaled ap sIAe JaluiaQ

anbnijod ai6nya.
ap 1N1e1S NP Jnapuewsq

301'9T S InOMed SSed

saunal xne apre,p spuo4
ap [90] )W 3] Jed AP JedRISNE

Saunal ne
aple,p puo4 np aureIyaudg

30¢'8 INoued ¢ ssed

SIoW SJaluiap 8T Sap SJ0| Slow 2T
sulow ne abewQyd ne 18 (sue Gz— gT) aunar

Inawy) aunap

302’8 IN0Led ¢ ssed

1uaJted [nas T Is meaynsnl no sjuased
2 Sop A1999] S911EI 18 9114B|09S 8P JeIIHLIB)

IINY NP saurero
-1Jauaq suaJed ap syuejul

301'9T S In0Med SSed

alel
-uswg|dwod NN | 9p 1USWSSISA 3] 1UeSId
-21d NVdD ®| Jed a1jge19 NIND 8p uonelsany

ONIND ®| 8p alrelysusg

302’8 IN0Led ¢ ssed

daiN
e| 8p No Sy)) Np saidne alre) e spuewad

INY np aJrenyausg

30%'9T S InoLRd Ssed

d431Qaq e ap 18Y2ed 9| 99Ae YO

JvD un,p salreinyL

3017°9T S 1n0LIRd SSkd

sinol /3 01’02

3028 1IN0OLIed Z ssed sinol /3 vT =
307°9T S INOLIEd Ssed sinol /3 10°5Z >
302'8 1IN0Med Z ssed sinol /3 vT >

afed ap una|ng Jaiuiap | 1ney In| |i ‘alq
-nd 1na)oas np aaAojdwa 1s8 auuosiad e| IS
uoneoo|e,| ap 1uawsaled ap SIAe Jalulaqg

SSV.| ap airenysusg

3dV.| °p aienysusg

30%'9T S InoLRd Ssed

92IN0SSal ap 9||aLIsSawL] uonesepaq

IS4 Np alrendlausg

3017°9T S Inoled ssed

SINo9d us juswsaled
3p uoMne1SalIe NO UoNEBIO|E.,| ap UOIIBIIIoN

HVV.| ap alrenyausg

(9002/+0/,,T Ne)
Ssjlle] 19 sjusawauuogy

$921N0SSaJ 8p UoNIPUO)

sanby199ds sl epoN

syme1s

9140 3p slely dp 3G 19 3|I01Wop ap Jireoynsnl un ‘91usplp oroyd sun

J10n21d ‘snossap 19 sg|nidedal sjieolynsnl sa| 9aAe aoualbe aun suep Jajje ¢ UOAT puel Np aunwiwiod aun suep a1jI21WOop 2419 : SUonIpuo)d

FIVIOOS NOILLVOIHIYVL d1LVINLIdVYO3d @




¥ Procédure création de carte « Coup de pouce »

Situation

Conditions

Documents a fournir en plus du
Formulaire de demande de carte

Demandeur d’emploi
indemnisé en dessous
du SMIC

Résider en Rhone-Alpes
Etre inscrit(e) a 'ANPE
(1,2,3,4)

Recevoir une indemnité d’'un
montant inférieur au SMIC
(35h)

0 Photocopie piéce identité

Photo d’identité récente

0 Attestation, avis de paiement de
lindemnité

<

Demandeur d’emploi
longue durée

Résider en Rhone-Alpes
Etre inscrit(e) a 'ANPE
(1,2,3,4) depuis plus d'un
an

0 Photocopie piece identité

Photo d’identité récente

0 Attestation fiscale originale de
demandeur d’emploi de longue durée

<

Bénéficiaire du RMI

Résider en Rhone-Alpes
Etre bénéficiaire du RMI

0 Photocopie piece identité

Photo d’identité récente

0 Photocopie de la derniére notification
de vos droits au RMI ou attestation
originale de paiement du mois en
cours ou du mois précédent

<

Avoir — de 26ans, étre
en parcours d’insertion
ou en recherche
d’emploi

Résider en Rhéne-Alpes
Avoir moins de 26 ans

Etre suivi(e) par le réseau
d’accueil des Missions loca-
les ou PAIO

- Etre inscrit(e) a I'ANPE

(1,2,3,4)

0 Photocopie piece identité

Photo d’identité récente

0 Une attestation originale délivrée par
la Mission locale ou PAIO

ou

0 Un avis de situation original de
recherche d'emploi

<
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